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研发部门
人才需求如下：

1、嵌入式硬件工程师/高级硬件工程师
岗位职责： 
1、 负责公司硬件产品的方案设计，相关电子器件的选型和原理图设计，PCB板制作；
2、 负责相关产品的嵌入式程序的编写与调试；
3、 撰写设计方案和开发文档；
4、 参与产品的可靠性测试以及生产的支持工作；
5、 及时编写各种文档和标准化资料；
6、 维护公司现有的产品。

任职资格：
1. 电子、自动化、通信及其相关专业，本科以上学历，3-5年相关工作经验；
2. 精通嵌入式C语言程序设计；
3. 具有ARM、STM32、51单片机等电子产品开发经验；
4. 熟练使用Altium Designer 绘图软件，具有2层或多层PCB设计经验；
5. 熟悉USB,SPI,I2C等协议，能编写相关的驱动；
6. 具有一定的动手焊接能力；
7. 熟悉 ISO7816,ISO14443相关智能卡协议的优先；
8. 有图像和无线产品研发相关经验；
9. 学习能汇总力较强、勤奋，具备团队合作精神及良好的敬业精神。
薪资待遇：8000-15000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。

2、C++开发工程师
岗位职责：
1、负责公司产品的开发，遵照开发规范，按时保质的完成负责开发任务；
2、参与代码编写，单元测试和bug修复工作；
3、C/C++底层库的开发以及封装；
4、完成开发过程中的文档的书写。
任职要求：
1、计算机、电子等相关专业，本科以上学历，有3-5年相关工作经验；
2、熟悉C++编程开发、数据结构； 
3、有J2EE开发经验优先；
5、熟悉Linux平台、嵌入式程序开发优先； 
6、扎实的计算机知识、能够快速学习新的知识； 
4、良好的分析和独立解决问题的能力。 
薪资待遇：10000-15000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。


3、Android开发工程师
岗位职责：
1、参与系统设计，按软件需求完成界面、逻辑功能、网络通信等设计；
2、根据需求进行详细设计、编码实现、单元测试；
3、负责Android系统的应用软件开发；
4、学习研究新技术以满足产品的需求；
5、编写相关开发文档等。
任职要求：
1、计算机等相关专业，本科以上学历，有2以上年相关工作经验；
2、有JAVA编程项目经验，熟练掌握Android的API，理解Android的体系结构，掌握Android中界面绘制、后台运行、数据存储等的原理；
3、熟悉Android下网络通信机制，对Socket通信、TCP/IP和http/https有较深刻的理解和经验；
4、熟悉API、SDK等相关技术；
5、熟悉Android平台UI设计，熟悉常用布局；
6、有良好的沟通与表达能力，思路清晰，逻辑性强，团队协作精神强。
薪资待遇：6000-10000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。

4、IOS开发工程师：
岗位职责：
1、负责行业产品IOS App产品的开发工作，参与项目需求分析、产品模块的概要和详细设计；
2、根据项目任务计划按时完成软件编码和单元测试工作；
3、按照开发流程编写相应模块的设计文档；
4、解决研发过程中的关键问题和技术难题；
5、协助产品经理保证研发工作的质量和进度。
任职资格：
1、本科以上学历，计算机相关专业，2年以上iOS相关经验；
2、丰富的Objective-C经验，熟悉设计模式，能够设计灵活的iOS产品构架。熟悉C，C++；
3、精通Cocoa/UIKit Framework，熟悉CoreAnimation，熟悉iPhone/iPad各个版本之间的差异，并且能够提供良好的解决方案；
4、 精通React框架，在实际项目中，有过React.JS开发经验或者React Native开发经验；5、精通HTTP/JSON和XML等网络协议，熟悉多线程及面向对象编程，熟悉SQLite数据库编程；
5、熟练使用Xcode的Instrument来诊断和调试问题，熟练编写Xcode下的单元测试。
薪资待遇：6000-10000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。


市场部门
人才需求如下：

5、销售代表
岗位职责：
1、根据公司要求拓展新客户和新业务；
2、维系老客户关系，做好客户的沟通工作，及时反馈市场和客户信息；
3、执行公司的销售策略及政策，完成部门销售指标；
4、按时完成公司安排的各项任务。
任职要求：
1、本科以上学历，营销、管理类、经济专业为佳，应届生优先；
2、热爱销售工作，五官端正具有亲和力，反应敏捷、具有较强的沟通能力及交际技巧； 
3、具备一定的市场分析及判断能力，有良好的客户服务意识；
4、能适应不定期的广东省内长短期出差 ；
5、有责任心有团队精神有乐观向上的正能量。
薪资待遇：4000-10000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。

6、市场推广员
岗位职责
1、根据公司要求定期完成量化的工作，并能独立处理和解决所负责的任务；
2、协助上级管理、协调市场，跟踪并监察各项市场营销计划的执行；
3、组织公司产品和竞争对手产品在市场上销售情况的调查，综合客户的反馈意见，撰写市场调查报告，提交公司管理层；
4、协助了解并收集客户的需求，定期反馈给公司以完善产品； 
5、负责市场推广活动的执行，根据公司提供信息，对接专业推广渠道。
6、负责平台用户的开发与维护，做好定期回访。
7、收集市场、行业信息，参与策划有关公司产品的发布、展会等活动。

任职资格
1、本科以上学历，营销、管理类、经济专业为佳；
2、熟悉计算机硬件，实习生、应届生均可；
3、具备思维活跃、有积极进取的精神及接受挑战的性格；
4、为人诚实、正直，性格开朗、责任心强，擅长与人沟通；
5、有一定的组织协调能力，能承担和突破工作压力，是很好的时间管理者和自我任务驱动者。
薪资待遇：3000-10000；
福利待遇：六险一金，餐补，定期体检。


招聘邮箱：jasmine@huahuico.com
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